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Konu : Norm Kadro uygulamasi
BASKANLIK MAKAMINA

Belediye Kanununun 49. maddesi ile yiiriirliikte bulunan Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmek hiikiimleri
cergevesinde;

Daha 6nce Belediyemizin 01/07/2011 tarihli ve 198 sayil karariyla ihdas edilerek kurulan
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii ile mezkur norm kadro yonetmeliginde 17/04/2022 tarihli ve
31812 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Degisiklik Yapilmasmna [liskin Yonetmelik hiikiimleri
cercevesinde kurulmasi sorunlu miidiirlik olmast nedeniyle kurulan ve 10/01/2023 tarihi
itibariyle faaliyetlerine baslayan iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligi'niin ig ve islemlerinin
birbirine benzemesi ve Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii kadrosunun norm kadro yonetmeliginde
diger miidiirliikler listesi icerisinde yer almasi nedeniyle, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiiri
kadrosunun kaldirilmasi ile ilgili I Sayih Memur Bos Kadro Degisiklik Cetveli diizenlenmis olup,
yapilan igleme gére IV Sayih Memur Kadro Cetveli yeniden olusturulmustur.

S6z konusu degisikligin Belediye Meclisince gorsiiliip gerekli kararn alinmast hususunu arz
ederim.
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Uygun goriigle arz ederim.
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Ek :
11 Sayili Memur Bos Kadro Degisiklik Cetveli
IV Sayih Memur Kadro Cetveli



